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Förhoppning om för-
dubblad omsättning 
när högkonjunkturen 
kommer och 10 till 15 
nyanställningar inom 
fem år.

Det ser vd Hans 
Granholm, i spåkulan.

Företaget har precis fått 
klart ett högisolerat alu-
miniumprofilsystem med 
lägre u-värde än vad som 
tidigare åstadkommits. Det 
innebär bättre isolerings- 
och värmeförmåga.

– En vidareutveckling 
har vår tidigare patent 
med unik infästningstek-
nik, förklarar Hans Gran-
holm.

Mycket positivt
Sedan 2009 har omsätt-
ningen ökat med 50 pro-
cent. Låg personalomsätt-
ning gör att kompetensen 
behålls inom företaget och 
på senare år har tio perso-
ner nyanställts. I dagsläget 
har företaget en positiv or-

deringång, merparten av 
försäljningen sker i Sveri-
ge. Produktutveckling på-
går inom marknadsområ-
den som brand och energi 
samt buller och inbrott.

– Vi har investerat cirka 
2,5 miljoner i maskiner och 
utrustning samt ungefär  
1 miljon i fastigheten där vi 
i höstas tog över 1 000 kva-
dratmeter nya lokaler på 

andra sidan väggen, fort-
sätter vd:n

Han berättar att före-
taget utvecklar sina egna 
profiler som pressas fram 
i egna verktyg.

– Här har vi inget plocke
pinn med produkter från 
olika leverantörer, intygar 
han.

För några år sedan inför-
des arbetsrotation där flera 

moment skulle kunna infö-
ras, med bonus som ekono-
misk morot. På så sätt blir 
företaget också mindre sår-
bart om någon blir sjuk.

Jimmy Lundberg, Ytter-
boda, uppskattar de flexi-
bla arbetstiderna där man 
jobbar längre fyra dagar 
för att kunna sluta vid tolv 
på fredagen.

– Lönen kan aldrig bli 

för hög, säger Greger Berg-
lund, Metalls klubbordfö-
rande, med glimten i ögat, 
som på det stora hela kom-
mer bra överens med ar-
betsgivaren.

Trivs mycket bra
Inger Wiklund, Ånäset, stä-
dar och är allt i allo på del-
tid. 

– Jag bakar också  

i bland. Ofta blir det socker
kaka och då vill gubbarna 
helst ha två bitar var, säger 
hon med glimten i ögat.

– Jag trivs mycket bra 
här, vilket till stor del be-
ror på att jag styr min ar-
betstid själv i hög grad.

Agne Hörnestig
agne.hornestig@folkbladet.nu 090-17 59 62

ff ÅNÄSET

Aluman i Ånäset kör
offensivt in i framtiden
XXFöretaget behöver troligen nyanställda 10–15 personer inom fem år

NÖJD. Fackets Greger Berglund tycker att Aluman är ett 
trevligt företag som ger stort ansvar och varierande ar-
bete.

OFFENSIVT. Jonas Lindberg, Jimmy Lundberg, och Hans Granholm, öppnar fönstret mot framtiden. � FOTO: AGNE HÖRNESTIG

TRIVSELFAKTOR. Inger Wiklund är trivselfaktorn. Oavsett 
om det gäller att plantera blommor eller baka något gott till 
personalen.

Vd: Hans Granholm,  
sedan 2008. 
Ägare: P Wikström J:r 
AB, Stockholm som även 
äger Olofsfors AB.
Tillverkning: Fönster 
och dörrar i aluminium-
profiler mestadels till 
industrifastigheter och 
hallbyggare. 
Antal anställda: 23. 
Omsättning: Cirka 45 
miljoner i år.
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